
Европейская Инициатива в Области Демократии и Прав Человека
Проект Европейской Комиссии «Мобилизация СМИ в поддержку прав женщин и детей в Центральной Азии»

Проекту требуется Региональный Медиа Координатор/Эксперт, который будет работать в г. Бишкек в течение 12 месяцев на
полную ставку и будет оказывать содействие в реализации программы BBC World Service Trust в следующих направлениях:

• Редакторство:  проведение мониторинга СМИ продукций,  относящихся к  задачам Проекта;  разработка и  оказание поддержки в
редактировании вебсайта Проекта и ресурсных баз; редактирование электронного вестника, осуществление руководства над группами
журналистов и редакторов в подготовке совместных материалов;

•  Коммуникация:  развитие  и  установление  взаимоотношений  с  основными  вовлеченными  лицами  Проекта,  включая  СМИ  и
соответствующие неправительственных  организации;  оказание  поддержки в  распространении  результатов  Проекта  и  в  проведении
общественных кампаний. Подготовка пресс-релизов и разработка содержания вебсайта Проекта на русском языке; развитие сетевой
системы связи с вышеперечисленными лицами на региональном уровне;

• Логистика и Менеджмент: Оказание поддержки в организации и проведении мероприятий проекта; установление прочных контактов
с партнерами; оказание поддержки в других аспектах реализации Проекта, включая содействие Директору Проекта.

Кандидат должен свободно владеть английском языком. Русский язык, как письменный, так и устный – в совершентстве. Знание
одного из региональных языков, например, кыргызского приветствуется. Не менее 5 лет опыта работы в области журналистики,
желательно в должности редактора. Отличное знание медиа среды в Центральной Азии. Хорошие связи в журналистской среде, в
области медиа индустрии, а также с профсоюзными журналистскими организациями. Знание и опыт работы в неправительственных
организациях и международных медиа проектах, желательно в сфере социальных проблем и прав человека. Знание и интерес к новым
тенденциям развития журналистики, включая Интернет. Хороший опыт управления сотрудниками, опыт работы с партнерскими
организациями и опыт управления бюджетом будут рассматриваться как дополнительные преимущества.

Кандидатами на данную должность могут быть как граждане Кыргызской Республики, так и иностранные лица, имеющие разрешение на
работу в Кыргызской Республике. Должность подотчетна Директору Проекта и включает выезды в командировки по регионам.

Сопроводительное письмо и резюме на английском языке необходимо прислать Директору Проекта Мареку Бекерману, по электронной
почте:casianpro@elcat.kg.

Почтовый адрес: а/я 1915, Главпочтамт, г.Бишкек, Кыргызстан.

Контактный телефон: +996 (0) 312 61 03 67 (звонить только в том случае, если Вы не получили, в течении недели, электронного
подтверждения на Вашу заявку).

Крайний срок подачи заявок – 4 июня 2008 года до 24.00 часов. Кандидаты, прошедшие предварительный отбор, будут приглашены на
окончательное собеседование, которое состоится в середине июня 2008. Если кандидатов не оповестят до 30 июня 2008 года, значит
их заявки были безуспешными.


