
Internews объявляет конкурс на участие в тренинге для тренеров по
конфликт-чувствительной журналистике
Internews в рамках Программы по укреплению потенциала для журналистов, блогеров и гражданских активистов (представителей НПО),
производящих контент, организует Центральноазиатскую медиашколу по миростроительству и коммуникации и объявляет конкурсный
приём заявок на участие в региональном тренинге для тренеров (ТоТ) по конфликт-чувствительной журналистике. Программа является
частью  проекта  «Усиление  устойчивости  к  радикализации  и  дезинформации  в  Центральной  Азии»,  реализуемого  Internews  и
финансируемого Европейским Союзом.

Приглашаем к участию в конкурсе медиатренеров и медиапрофессионалов (журналистов, блогеров, гражданских активистов) из стран
Центральной  Азии  (Казахстан,  Кыргызстан,  Таджикистан,  Туркменистан,  Узбекистан),  имеющих  опыт  проведения  тренингов  и
специализирующихся на создании конфликт-чувствительного контента.

Выпускники ТоТ пройдут  комплексную программу обучения,  которая включает тренинг для тренеров,  взаимозачётные менторские
поездки и грантовую поддержку на участие в тематических региональных и международных мероприятиях для расширения знаний
о проблемах, концепциях и практики ПНЭ (предотвращения насильственного экстремизма).

По результатам обучения на основе разработанных и адаптированных под местные условия и учебные задачи модулей выпускники
регионального ТоТ проведут в своих странах (с фокусом на регионы) серию тренингов для двух целевых аудиторий (журналисты/блогеры
и гражданские активисты) и окажут менторское сопровождение победителям грантового конкурса на создание контента на этапе его
производства до получения финального продукта.

Тренинги в странах выпускники ТоТ проведут в партнёрстве с тренинговыми компаниями, отобранными Internews на субгрантовой основе.

Internews  также  приглашает  к  участию  в  конкурсе  заявок  медиатренеров,  прошедших  обучение  в  рамках  предыдущего  проекта
(«Содействие стабильности и миру в странах Центральной Азии»), для наиболее мотивированных из которых в этот раз предусмотрена
квота.

Главный  тренер  Программы  —  Питер  де  Туа.  Его  академическая  квалификация  включает  степень  магистра  в  области  высшего
образования (Университет Родоса) и степень магистра философии: управление конфликтами и трансформация (Университет Нельсона
Манделы). Он научный сотрудник Института лидерства средств массовой информации имени Сола Плаате, Родосский университет, имеет
более 30 лет практики журналиста и медиатренера.

Тренинг для тренеров общей продолжительностью 12 дней (пять дней тренинг + два дня выходные + пять дней тренинг) пройдёт
ориентировочно во второй половине января 2020 года.

Официальный язык тренинга для тренеров — русский.

По окончании ТоТ Internews ожидает от тренеров:

более глубокого понимания ключевых факторов, способствующих радикализации, ведущей к насильственному экстремизму;●

практическое знание конфликт-чувствительного освещения вопросов ПНЭ;●

владение инструментами и технологиями создания контента для соцсетей;●

знание этических и правовых последствий освещения вопросов ПНЭ;●

базовые знания принципов цифровой и физической безопасности;●

хорошее понимание интерактивных методов обучения взрослой аудитории.●

Критерии оценки заявок:

факт обучения тренерским технологиям (тренинг для тренеров);●

практический опыт тренерской работы (не менее трёх лет);●

специализация в какой-либо теме (укажите одну или несколько тем из перечня и приведите примеры проектов или продуктов (ссылки)):●



создание аналитического медиаконтента,❍

создание мультимедийного контента,❍

создание мультимедийных историй,❍

создание контента при помощи смартфона,❍

видео и фотография,❍

цифровая грамотность,❍

цифровая безопасность,❍

SMM,❍

веб-аналитика,❍

медиаграмотность,❍

критическое мышление;❍

готовность на протяжении всей Программы выезжать в регионы и соседние страны ЦА для проведения последующих тренингов и●

менторства;
навыки публичного выступления;●

коммуникабельность.●

Преимуществом при оценке заявок являются:

владение национальным языком на уровне, позволяющем свободно проводить тренинги;●

знание английского языка;●

опыт подготовки журналистских материалов (в том числе с помощью мультимедийных технологий) на конфликт-чувствительные темы;●

успешная практика проведения продакшен-медиатренингов;●

высшее образование.●

Internews покрывает расходы на участие в региональном ТоТ (проезд, проживание, питание), а также, в дальнейшем, через процедуру
субгрантов — расходы на проведение тренингов в странах (логистику, оплату работы тренеров и пр.).

Как подать заявку на участие в региональном ТоТ

Для участия в конкурсе необходимо предоставить следующие документы:

заполненную онлайн-заявку (здесь),●

мотивационное письмо (максимум одна страница),●

резюме (СV).●

В мотивационном письме опишите вашу заинтересованность в данной позиции и соответствие вашего предыдущего опыта и навыков
требованиям, указанным выше.
Отправьте  свои  документы  на  электронный  адрес  central-asia-info@internews.eu  до  18.00  ч.  16  декабря  2019  года  времени
Нур-Султана.

ВНИМАНИЕ!!! Чтобы ваша заявка дошла по назначению, обязательно скопируйте и вставьте в тему письма этот текст: «На конкурс
для участия в ТоТ по конфликт-чувствительной журналистике». Также примите во внимание, что для заполнения заявки вам 
необходимо использовать вашу учётную запись Gmail (электронная почта Gmail).

При возникновении дополнительных вопросов, пожалуйста, обращайтесь по электронной почте central-asia-info@internews.eu.

Обратите внимание: мы рассматриваем только вопросы, полученные по электронной почте. Благодарим за понимание!

https://newreporter.org/2019/11/26/internews-obyavlyaet-konkurs-na-uchastie-v-treninge-dlya-trenerov-po-konflikt-chuvstvitelnoj-zhurnalistike/
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